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Forma de educacién | Curso de formacion titulado
Competencias clave para personas mayores de 50 aiios: espiritu emprendedor

Competencias que adquieren (p.ej.: conocimiento, habilidades y actitudes) los participantes en el ambito del
espiritu emprendedor

Conocimiento:

— Conocer qué es la conciencia de uno mismo

— Conocer como la conciencia de uno mismo puede mejorarse

— Conocer los pilares de la confianza de uno

— Conocer las creencias que nos dificultan y facilitar una accion efectiva

— Conocer los habitos que entorpecen una accion efectiva

— Conocer los habitos que facilitan una accion efectiva

— Conocer los rasgos basicos de la personalidad

— Conocer qué es un perfil de personalidad

— Conocer qué es el método DAFO

— Concienciarse uno mismo de sus propias fortalezas y debilidades

— Conocer los patrones y las limitaciones de un pensamiento creativo

— Conocer las técnicas y los principios del trabajo creativo

— Conocer métodos que estimulen la creatividad

— Conocer los principios de una evaluacion de idas efectiva

— Ser consciente de la informacion y confirmar el hecho del cambio climatico y la pérdida de la biodiversidad
— Ser consciente de los principios éticos Yy los retos de un desarrollo sostenible

Objetivos de
aprendizaje
(conocimiento,
habilidades,
actitudes)
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— Conocer los principios y los objetivos del desarrollo sostenible

— Saber qué es el esmog y como afecta a la vida y a la salud

— Saber cual es el recurso hidrico y entender su importancia para el funcionamiento del planeta y para las personas

— Entender el impacto del consumo en el cambio climatico

— Conocer métodos Y técnicas para reducir el consumo innecesario

— Conocer las técnicas para el presupuesto del hogar

— Conocer los beneficios financieros y no financieros que tiene incluir medidas del medio ambiente en el
presupuesto del hogar

— Conocer métodos Yy técnicas para comparar precios

— Saber lo qué es un proyecto

— Saber como establecer objetivos del proyecto

— Saber cuales son los resultados del proyecto y como deben medirse

— Conocer qué papeles y responsabilidades hay en un proyecto

— Saber lo que se debe incluir en un plan de proyecto

— Saber lo que se debe incluir en un presupuesto de proyecto

— Conocer qué es la gestion de riesgos sabiendo que hay diferentes contextos y oportunidades para que las ideas se
lleven a cabo tanto en actividades personales, sociales como en profesionales

— Conocer y entender cuando se acercan los horarios y la gestion de los proyectos, lo que incluye tanto los procesos
como los recursos

— Conocer las técnicas de la gestion del proyecto

— Conocer métodos Y técnicas de automotivacion

Habilidades:
— Identificar las propias creencias de uno que limitan o facilitan la accion efectiva
— Comenzar actividades para consolidar creencias que faciliten la accion efectiva
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— ldentificar los habitos de uno que dificultan o facilitan la accion efectiva
— Comenzar actividades para eliminar habitos que interfieran en la accion efectiva
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— Comenzar actividades para crear y consolidar habitos propios que faciliten la accion efectiva
— Preparar las ganas de emprender

— Identificar los valores y metas de la vida

— Usar el método DAFO

— Usar las técnicas de trabajo creativo

— Convertir la critica en la evaluacion eficaz de ideas

— Aplicar métodos Y técnicas para resolver problemas creativos

— Separar los aspectos “menos obvios”

— Reconocimiento del lavado verde

— Crear un presupuesto en el hogar

— Usar técnicas para crear un presupuesto del hogar

— Una estimacion Y comparacion de precios correcta

— Habilidad para tomar decisiones financieras en relacion con el coste y el valor

— Usar técnicas y métodos para facilitar la planificacion del proyecto

— Crear elementos del proyecto teniendo en cuenta los procesos y los recursos

— Crear un plan de gestion de riesgos

— Crear proyectos personales que incluyan: objetivos, resultados, actividades, horario, presupuesto y riesgos
— Usar métodos Y técnicas de automotivacion adecuados a las necesidades de cada uno

Actitudes:

— Pro-actividad

— Empatia y cuidar de las personas y del mundo

— Aceptar responsabilidades, seguir los valores éticos del proceso

— Iniciativa y voluntad,

— Tener vision de futuro, coraje y perseverancia en alcanzar los objetivos

— La creatividad incluye tener imaginacion, pensamiento estratégico Y resolucion de problemas, asi como reflexion
critica y constructiva que se convierta en una innovacion y en un proceso creativo.
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— La habilidad de trabajar tanto individualmente como en equipo para activar los recursos (personas y cosas) y
mantener la actividad

— aprender métodos como los basados en la investigacion, en el proyecto, las artes, los basado en el aprendizaje de

Formas . . ) ..,
juegos, que puedan incrementar el entusiasmo y la motivacion por aprender.
para
. — Oftros:
conseguirlo
— Clases/ teoria
Objetivos de —  Presentaciones

— Ejercicios, actividades creativas
— Aprendizaje en pareja
— Lluvia de ideas

aprendizaje/

métodos de — Ejercicios de integracion
enseflanza — Ejercicios de calentamiento para implementar la creatividad
/ — Grupo, subgrupo ydebate en pareja

herramientas — Estudio del caso

pedagdgicas

Condiciones previas

para los Un curso disenado para personas mayores de 50 afos. Sin embargo, también sirve para ensefar a otro rango de edad de

principiantes/ adultos principiantes.
Requisitos de entrada

para los participantes
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Condiciones técnicas
para la realizacion del
curso/Requisitos
materiales y de
hardware

No hay ningtn requisito como el nivel de educacion ni el nivel inicial de conocimiento. Las 14 horas adicionales
que estan planeadas en la estructura del curso de formacion se utilizaran para que el profesor ayude a las
personas que necesiten mas tiempo (debido al nivel inicial del conocimiento o al tamafio del grupo).
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Horas de aprendizaje

Total: 50 horas didacticas (50 x 45 minutos) incluyendo:

36 horas didacticas de programa obligatorio y 14 horas didacticass para las necesidades individuales del grupo -
horas adicionales

(teniendo en cuenta la composicion del grupo, su tamaiio Y las caracteristicas individuales de los participantes).

Estructura del curso:

—nombre del
moédulo del
Curso

—unidades
incluidasen el
modulo

—horario lectivo

—lugar

O — Obligatorio, A — Adicional
INTRODUCCION: medir el nivel inicial de las competencias clave

1. MODULO - CONCIENCIA EN UNO MISMO Y CREATIVIDAD EN MI VIDA (21 HORAS
DIDACTICAS: 150 + 6 A):

1.1 Conciencia en uno mismo — el arte del conocimiento de uno (10 horas didacticas: 6 O + 4 A), lugar: aula de
formacion que permita el trabajo en grupo

1.2 Ventajas de saber las fortalezas y debilidades de cada uno (4 horas didacticas: 3 O + 1 A), lugar: aula de
formacion que permita el trabajo en grupo

1.3 La magia de la creatividad (7 horas didacticas: 6 O + 1 A), lugar: aula de formacion que permita el trabajo en grupo

2. MODULO - ECOLOGIA Y FINANZASEN MI VIDA (8 HORAS DIDACTICAS: 6 O + 2 A):

2.1 Principios éticos y retos del desarrollo sostenible (6 horas didacticas: 5 O + 1 A), lugar: aula de formacion que
permita el trabajo en grupo

2.2 Presupuesto de hogar (2 horas didacticas: 1 O + 1 A), lugar: aula de formacion que permita el trabajo en grupo

3. MODULO - PROYECTOS EN MI VIDA (18 HORAS DIDACTICAS: 14 O + 4 A):
3.1 Llevar las ideas a la accion (9 horas didacticas: 7 O + 2 A), lugar: aula de formacion que permita el trabajo en grupo
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3.2 Planificacion personal de los proyectos (9 horas didacticas: 7 O + 2 A), lugar: aula de formacion que permita el
trabajo en grupo

CONCLUSION: medir el nivel final de las competencias clave (2 horas didacticas)

Formas de clases

La educacion se llevara a cabo por un sistema estacionario. Si las clases presenciales no son posibles, parte
del curso

(especialmente, las sesiones y presentaciones) se realizaran usando las técnicas de comunicacion remota.

Tamaiio del grupo (n°
maximo y minimo)

De 5 a 15 participantes.

Para grupos mas grandes, el tiempo necesario para completar los ejercicios y presentar los resultados puede ser|
mayor. Por lo tanto, las horas adicionales previstas en el programa deberan utilizarse.

Literaturay material
didactico para
instructores

Literatura:

Los instructores tendran acceso al programa de formacion. Este manual también incluye enlaces a materiales
adicionales que seran utiles al formador durante la preparacion y realizacion del curso.

Material didactico:

Material didactico: Acceso a Internet, proyector multimedia, ordenador portatil, papel, rotuladores, pizarra, notas
adhesivas y materiales mencionados en la descripcion de los ejercicios del manual del instructor.

Literaturay material
didactico para
participantes

Literatura:
Material para los participantes adjunto al programa de este curso de formacion.

Teaching aids:
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Material didactico:

Cuaderno individual, boligrafo y/o movil (puede haber 1 dispositivo para un grupo de 2-3 personas). En caso de
gue no se tengan moviles, los ejercicios pueden realizarse de forma diferente a la descrita en el Manual.

1)

Métodos y formas
. 2)

de validar los

resultados de
aprendizaje 3)
Se

La evaluacion de la adquisicion / mejora de competencias incluye la evaluacion en tres dimensiones:

conocimientos/habilidades, la opinion de la persona que imparte las clases y otras herramientas de verificacion,
junto con las instrucciones de uso y lectura de los resultados.

conocimientos,
habilidades y
actitudes.

Los conocimientos se evaluan dos veces (al principio y al final de la formacion). Los participantes realizaran
pruebas de aptitudes al principio y al final, ademas de todas las actividades de grupo en las que deberan demostrar
que han comprendido el contenido tedrico impartido previamente.
Las habilidades se evaluan dos veces (al principio y al final de la formacion). Los participantes realizaran pruebas
de aptitudes al principio y al final, ademds de todas las actividades de grupo en las que deberan demostrar que han
comprendido el contenido tedrico impartido previamente.
Las actitudes que pueden verificarse durante el curso son evaluadas por el instructor de forma escrita.

(a) el instructor una opinién por escrito

(b) los participante rellenando un formulario de autoevaluacion.

adjuntan al programa las plantillas de las pruebas/ejercicios iniciales y finales de

Contenido detallado de los modulos (plan de estudios con resultados del aprendizaje y criterios de verificacion)
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1. MODULO — CONCIENCIA EN UNO MISMO Y CREATIVIDAD EN MI VIDA (21 HORAS DIDACTICAS: 150 + 6 A):

Unidad modular
(como se indicaen la
parte Estructura del
Curso)

Contenido de aprendizaje
(temas/ejercicios/otros)

Resultados de aprendizaje
(conocimiento, habilidad, actitud)

Criterios de verificacion

Introduccion (1h)

— Prueba previa

— Establecimiento de las
reglas

— Juego de rompehielo

1.1 Conciencia en uno
mismo — el arte del
conocimiento de uno
(10 horas didacticas: 6
O + 4 A), lugar: aula
de formacion  que
permita el trabajo en

grupo

— 5 componenentes de
inteligencia emocional
(Daniel Goleman)

— Conciencia en si mismo
como parte de la
inteligencia emocional

— Beneficios de  ser
consciente
— Maneras

aumentar
— esta conciencia

para

— Conocimiento adquirido durante el
proceso de aprendizaje:

— Conocer qué es la conciencia en uno
mismo

— Conocer como la conciencia de uno
mismo puede mejorarse

— Conocer los pilares de la confianza
de uno

— Conocer las creencias que nos
dificultan y facilitan una accion

El participante del curso:

puede explicar los 5 componentes de
la inteligencia emocional,

puede dar una definicion de la
inteligencia emocional,

puede dar una definicion de la
conciencia de uno mismo,

puede nombrar algunos métodos y
técnicas para aumentar la conciencia
de uno mismo,
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— 8 pilares de 4
confianza en

— uno mismo

— Creencias que
limitan vy

— facilitan una accion
eficaz

— Desenmascarar  los
habitos que impiden
actuar con eficacia

efectiva

Conocer los habitos que entorpecen
una accion efectiva

Conocer los habitos que facilitan una
accion efectiva

Habilidades adquiridas durante el

proceso de aprendizaje:

Identificar las propias creencias de

uno que limitan o facilitan la accion

efectiva

Comenzar actividades  para
consolidar creencias que faciliten

la accion efectiva

puede nombrar 8 pilares de la
confianza en uno mismo,

puede nombrar las creencias que nos
dificultan y facilitan una accion
efectiva,

pueden nombrar  habitos  que
entorpecen una accion efectiva

puede nombrar héabitos que facilitan
una accioén efectiva

puede analizar sus  creencias,
distinguir entre aquello que facilita o
limita una

accion efectiva,
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—Los 7 hdbitos de una

persona altamente
efectiva de S. Covey

~ Ejercicios

Identificar los habitos de uno que
dificultan o
efectiva
Comenzar actividades para eliminar
habitos que interfieran en la accidon
efectiva

Comenzar actividades para crear y

facilitan la accion

consolidar hébitos propios que
faciliten la accion efectiva

Actitudes adquiridas durante el
proceso:

Pro-actividad

Empatia, cuidar de las personas y del
mundo, aceptar responsabilidades y
seguir un camino ético

puede utilizar, al menos, 1 técnica o
método para aportar creencias que
facilitan la accion efectiva,

puede usar, al menos, 1 técnica o
método para eliminar creencias que
limiten la accidn efectiva,

puede usar 1 técnica o método para
crear habitos que faciliten la accion
efectiva, puede usar, al menos, 1
técnica o método para eliminar
habitos que limiten la accion efectiva,

1.2 Ventajas de saber
las

fortalezas y debilidades

de cada uno (4 horas
didacticas: 3 O + 1
A),lugar:  aula

de
formacion que permita
el
trabajo en grupo

Rasgos basicos de la
personalidad,

el perfil de personalidad
y sus beneficios

valores individuales y
retos de la vida

ejercicio DAFO

Habilidades

Conocimiento adquirido durante el
proceso de

aprendizaje:

Conocer los rasgos basicos de la
personalidad
Conocer qué es
personalidad
Conocer qué es el método DAFO
Concienciarse uno mismo de sus
propias fortalezas y debilidades
adquiridas  durante el

un perfil de

El participante del curso:

puede nombrar los rasgos bésicos de
la personalidad,
puede  definir el
personalidad

puede decir cuales son las siglas de
DAFO

puede preparar correctamente sus
ganas de emprender

puede identificar y priorizar sus
valores y retos de vida

perfil  de
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proceso de

aprendizaje:

— Preparar las ganas de emprender

— ldentificar los valores y metas de la
vida

— Usar el método DAFO

Actitudes adquiridas durante el proceso:
— Proactividad

puede identificar sus

fortalezas

y debilidades
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— Iniciativa y voluntad, tener visién
de futuro, coraje 'y perseverancia
en alcanzar los objetivos

1.3 La magia de — Patrones y limitaciones | Conocimiento adquirido  durante el El participante del curso:
la del proceso de aprendizaje: — puede nombrar los patrones proceso
— Conocer los  patrones y las del pensamiento creativo

creatividad (7 horas | proceso del pensamiento L
limitaciones de un

VST _ - _ _ — puede nombrar las limitaciones del
didacticas: 6 O = 1 A), CreatlYo ‘ ~ pensamiento creativo ensamiento creativo
lugar: aula  de | — Técnicas y los c las téeni los BECID: P
. .| — Conocer las técnicas y los principios fp
formacién que permita principios del trabajo _ : y 10s princip — puede nombrar las técnicas y los
: ' del trabajo creativo rincipios del trabajo creativo
el trabajo en grupo creativo — Conocer métodos que estimulen la P P :
— Métodos que estimulen idad q — puede nombrar métodos  que
la creatividad creativida estimulen la creatividad
. . — Conocer los principios de una Lo
— Convertir la critica en . . P p‘ — puede  nombrar principios
una evaluacién efectiva evaluacion de idas efectiva de una evaluacién de idas

de ideas - . efectiva

o Habilidades adquiridas  durante el _ L .

— Principios de una . puede usar 2 técnicas, minimo, que
proceso de aprendizaje:

evaluacion de  idas o ) ) ensalcen el trabajo creativo
— Usar las técnicas de trabajo creativo

efectiva . o ., — puede realizar el proceso de
— Convertir la critica en la evaluacion ., .
— Resolver problemas . : evaluacion de ideas eficaz
. eficaz de ideas , . .
creativos Anl; ‘tod téeni - puede usar, minimo, 2 técnicas para
— Ejercicios pricar hetodos -y feenicas  para resolver problemas creativos

resolver problemas creativos

Actitudes adquiridas durante el proceso:

— La  creatividad incluye  tener
imaginacion, pensamiento estratégico Y
resolucion  de problemas, asi como
reflexion critica Yy constructiva — que se
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convierta en una innovacién Y en un
proceso creativo.

— La habilidad de trabajar tanto
individualmente como en equipo para
activar
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los recursos (personas y cosas) VY
mantener la actividad
— iniciativa, proactividad, vision de
futuro, coraje y perseverancia na
alcanzar los objetivos
2. MODULO - ECOLOGIA Y FINANZAS EN Ml VIDA (8 HORAS DIDACTICAS: 6 O + 2 A):
Unidad modular Contenido de aprendizaje | Resultados de aprendizaje Criterios de verificacion
(como se indicaen la (conocimiento, habilidad, actitud)
parte Estructura del
Curso)
2.1 Principios éticos y | — Cambio  climatico y | Conocimiento adquirido durante el | El participante del curso:
retos del desarrollo pérdida de biodiversidad | proceso de aprendizaje: — puede enumerar algunos hechos y
sostenible (6 horas | — Principios de desarrollo | — Ser consciente de la informacién y estadisticas que  confirman la
didacticas: 5 O + 1 sostenible confirmar el hecho del cambio existencia del cambio climatico,
A)lugar: aula de| - Esmog y su impacto en climitico y la pérdida de la| — puede enumerar algunos hechos,
formaciéon que permita NOsOtros biodiversidad estadisticas que confirman la pérdida
el trabajo en grupo — Recursos hidricos — Ser consciente de los principios de biodiversidad,
~ La  eduacién  del éticos y los retos de un desarrollo | — puede definir el desarrollo sostenible,
consumo y su impacto sostenible — puede enumerar los objetivos del
en el medio ambiente — Conocer los principios y los desarrollo sostenible,
objetivos del desarrollo sostenible — puede explicar/definir qué es el
— Saber qué es el esmog y como €smaog,
afecta a la vida y a la salud — puede enumerar algunos de los
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— Saber cual es el recurso hidrico vy

entender su importancia paa el
funcionamiento del planeta y para las
personas

— Entender el impacto del consumo en el

cambio climatico

efectos negativos del esmog sobre la
vida y la salud,

puede definir el término "recursos
hidricos"

puede enumerar los cambios
negativos en los recursos hidricos y
su impacto en el funcionamiento del
planeta,
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Conocer métodos Yy técnicas para
reducir el consumo innecesario

Habilidades adquiridas  durante el

proceso de aprendizaje:

— Separar los aspectos “menos obvios”

— Reconocimiento del lavado verde

Actitudes adquiridas durante el proceso:

— Iniciativa, proactividad,

— Vision de  futuro, coraje 'y
perseverancia na alcanzar los
objetivos

— Empatia y cuidar de las personas y del
mundo

— Aceptar responsabilidades, seguir los
valores éticos del proceso

puede definir y describir el impacto
del consumo en el cambio climatico,
puede enumerar métodos y técnicas
para

reducir el consumo,

es capaz de clasificar correctamente
las formas de separacion de residuos,
escapaz de identificar
correctamente ejemplos de "lavado
verde".

2.2 Presupuesto de

hogar (2 horas | — Beneficios de las
didacticas: 1 O + soluciones respetuosas
1 con el medio ambiente
A), lugar: aula de en las  decisiones
formacion que permita financieras del

el trabajo en grupo

presupuesto domeéstico
en relacion con el coste
y el valor

Conocimiento  adquirido  durante el
proceso de aprendizaje:

Conocer los beneficios financieros y
no financieros que tiene incluir
medidas del medio ambiente en el
presupuesto del hogar

— Conocer métodos Y técnicas para

comparar precios

El participante del curso:
puede dar ejemplos de las ventajas

financieras y no financieras de tener
en cuenta las medidas respetuosas
con el medio ambiente a la hora de
planificar un presupuesto doméstico,
puede diagnosticar cOmo podria
beneficiarse de una determinada
actividad respetuosa con el medio
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— Comparacién de precios | Habilidades adquiridas  durante el ambiente en su hogar,
de servicios y productos | proceso de aprendizaje:

Erasmus +, Proyecto: 2021-1-PL01-KA220-ADU-0000352 00, Competencias clave para personas mayores de 50



Cofinanciado por
la Union Europea

— Una estimacion y comparacion de
precios correcta

— Habilidad para tomar decisiones
financieras en relacion con el coste y
el valor

Actitudes adquiridas durante el proceso:
— La creatividad incluye tener

imaginacion, pensamiento estratégico
y resolucion de problemas, asi como
reflexion critica y constructiva que se
convierta en una innovacion y en un
proceso creativo.

— La habilidad de trabajar tanto
individualmente como en equipo
para activar los recursos (personas y
cosas) y mantener la actividad

— Iniciativa, proactividad, vision de
futuro,

- coraje y perseverancia na alcanzar
los objetivos

— puede  comparar  precios  de
productos teniendo en cuenta su
composicion, peso, etc,

— puede comparar los precios de un
servicio teniendo en cuenta su
alcance, los materiales utilizados, el
periodo de garantia, los plazos, etc.

3. MODULO - PROYECTOS EN MI VIDA (18 HORAS DIDACTICAS: 14 O + 4 A):
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Unidad modular Contenido de aprendizaje | Resultados de aprendizaje Criterios de verificacion
(como seindicaen la (conocimiento, habilidad, actitud)

parte Estructura del

Curso)

3.1Llevarlasideasa | — EI enfoque del arbol | Conocimiento adquirido durante el El participante del curso

la accién (9 horas de problemas y | proceso de aprendizaje: — puede dar una definicion de proyecto,
didacticas: 7 O + 2 soluciones — Saber lo qué es un proyecto — puede decir cudl es la abreviacion de
A), —  Objetivos SMART SMART,
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lugar:

formacion que permita
el trabajo en grupo

de | — Alcance del
(actividades)

— Resultados del proyecto

— Equipo del proyecto

— Calendario del proyecto

— Presupuesto del
proyecto

— Riesgos del proyecto

proyecto

Habilidades

Saber como establecer objetivos del
proyecto

Saber cuales son los resultados del
proyecto y como deben medirse
Conocer qué papeles y
responsabilidades hay en un proyecto
Saber lo que se debe incluir en un
plan de proyecto

Saber lo que se debe incluir en un
presupuesto de proyecto

Conocer qué es la gestion de riesgos
sabiendo que hay diferentes
contextos y oportunidades para que
las ideas se lleven a cabo tanto en
actividades  personales,  sociales
como en profesionales

Conocer y entender cuando se
acercan los horarios y la gestion de
los proyectos, lo que incluye tanto
los procesos como los recursos

adquiridas  durante el

proceso de aprendizaje:

Usar técnicas Yy métodos para
facilitar la planificacion del proyecto

Crear elementos del proyecto

puede dar ejemplos de resultados en
nimeros o porcentajes,

puede enumerar los puestos en el
proyecto y describir las principales
responsabilidades,

sabe qué contiene un diagrama de
Gantt (programa),

puede enumerar ejemplos de costes
de proyectos (recursos humanos,
materiales, financieros),

puede enumerar formas de responder
al riesgo,

puede crear un arbol de problemas y
soluciones,

es capaz de crear un calendario de
proyecto utilizando un diagrama de
Gantt,

es capaz de elaborar el presupuesto
de un proyecto, teniendo en cuenta
los recursos humanos y los costes
materiales y financieros,

es capaz de definir los riesgos,
evaluar su importancia y planificar
las respuestas adecuadas.
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teniendo en cuenta los procesos y los
recursos
— Crear un plan de gestion de riesgos

Actitudes adquiridas durante el proceso:
- Tomar decisiones financieras en
relacion con el coste y el valor
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— Iniciativa, proactividad, visiéon de
futuro, coraje y perseverancia na
alcanzar los objetivos

— Empatia y cuidar de las personas y
del

- mundo. Aceptar responsabilidades
durante el proceso, adoptando
actitudes ¢éticas
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Planificacio
n personal de los
proyectos ¢
horas
didacticas: 7 O + 2 A),
lugar: aula de
formacion que permita
el trabajo en grupo

Herramientas gratuitas
para planificar
proyectos individuales
Creacion de proyectos
individuales (por
ejemplo, proyecto de
renovacion de  piso,
proyecto de "chequeo
médico", proyecto de
estilo de vida saludable,
proyecto de desarrollo
personal/educativo,
etc.) o sociales (por
ejemplo, algin plano
para el barrio)

clases practicas

Cémo mantener la
motivacion para dar
vida al proyecto vy
ponerlo en préctica

Conocimiento  adquirido  durante el
proceso de aprendizaje:

— Conocer las técnicas de la gestion del

proyecto

— Conocer métodos y  técnicas
de automotivacion

Habilidades adquiridas durante el

proceso de aprendizaje:

— Crear proyectos personales que
incluyan:  objetivos,  resultados,
actividades, horario, presupuesto y
riesgos

— Usar métodos y técnicas de
automotivacion adecuados a las

necesidades de cada uno

Actitudes adquiridas durante el proceso:
— La creatividad incluye tener

imaginacion, pensamiento estratégico
y resolucién de problemas, asi como
reflexion critica y constructiva que se
convierta en una innovacion y en un
proceso creativo.

— La habilidad de trabajar tanto
individualmente como en equipo
para activar los recursos (personas y
cosas) y mantener la actividad

El participante del curso:

puede nombrar ejemplos de técnicas
de gestion del proyecto, incluidas
aquellas que son gratis,

puede nombrar algunos métodos y
técnicas que mejoran la motivacion
intrinsica,

es capaz de preparar un proyecto
individual, incluyendo, los objetivos,
resultados,  actividades, horario,
presupuesto y riesgos,

puede aplicar métodos y técnicas de
motivacion que mejor le vengan a sus
necesidades.
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— Iniciativa, proactividad, vision de
futuro, coraje y perseverancia na
alcanzar los objetivos

Conclusion (2 horas — Resumen del curso
didacticas) —  Post-test
— Debate final
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